Osrodek Ksztalcenia Kadr ATENA
ul. Filmowa 2/6/A, 76-200 Stupsk
tel: +48 501 657 200

www.atena-szkolenia.pl e-mail: odk.atena@poczta.fm
(wpis do Rejestru Instytucji Szkolacych WUP w Gdarisku nr 2.22/00058/2021)

110 POMY SEOI

° NA PERCEPCJE WZROKOWA
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Warsztat dla specjalistdw w zakresie terapii pedagogicznej, pedagogéw, psychologdw, nauczycieli ksztatcenia
zintegrowanego, nauczycieli przedszkola, studentow kierunkéw pedagogiczny i psychologicznych.

ZAKRES SZKOLENIA:

— Szkolenie opiera sie na niestandardowym sposobie przekazu informacji na temat percepcji wzrokowej.

— Zabraknie tu stricte opisu definicji (by odej$¢ od martwych zapiséw, specjalistycznych termindéw) czy zatozen
teoretyczno - naukowych (o percepcji wzrokowej napisano tak duzo ciekawych publikacji, artykutdw, ze trudno jest
dzisiaj pisa¢ o percepcji, jak o czyms$ nowym).

— To mini-max wiedzy na temat percepcji wzrokowej — czyli minimum tego, co na temat percepcji wzrokowej
powinien wiedzie¢ nauczyciel, aby maksymalnie wspiera¢ rozwdj dziecka.

— Uczestnik szkolenia w dziataniu (¢éwiczenia z kartg pracy) usystematyzuje wiedze na temat aspektdw percepciji
wzrokowej.

— Uczestnik szkolenia pracujgc w duchu koncepcji pedagogiki transgresyjnej stanie w nowej roli - organizatora
procesu terapeutycznego, kreatora, partnera wspomagajgcego indywidualny rozwdj dziecka, stymulatora procesow
rozwojowych, a nie tylko bycie dydaktykiem.

— W procesie terapeutycznym skupi sie nie na tym, co poznaje dziecko, ale na tym jak to poznaje.

CEL SZKOLENIA: kierunkowe wsparcie uczestnika szkolenia w dziataniach terapeutycznych na rzecz
psychomotorycznego rozwoju dziecka.

EFEKTY - uczestnik szkolenia bedzie posiadat:

— Usystematyzowang wiedze na temat percepcji wzrokowej w zakresie: koordynacji wzrokowo-ruchowej, analizy
i syntezy wzorkowej, spostrzegania figury i tla, statosSci spostrzegania, spostrzegania potozenia przedmiotow
w przestrzeni, spostrzegania stosunkéw przestrzennych.

— Umiejetno$¢ rozpoznawania zakresu c¢wiczen u dziecka: czy dziecko wymaga c¢wiczen stymulujgcych,
rozwijajgcych czy usprawniajgcych koordynacje wzrokowo-ruchowa, analize i synteze wzorkowa,
spostrzeganie figury i tta, statoS¢ spostrzegania, spostrzeganie potozenia przedmiotdw w przestrzeni,
spostrzeganie stosunkdw przestrzennych.

— Umiejetno$¢ oceny rozwoju percepcji wzrokowej u dziecka podczas przebiegu czynnosci terapeutycznych
np. w zakresie koordynacji wzrokowo-ruchowej m.in.: praca z kartg pracy pozwoli na wskazanie reki wiodacej,
sposobu potozenie kartki, sposobu trzymania narzedzia graficznego, utozenia reki wiodgcej, wspotprace rak,
postawe ciala czy tempo czynnosci grafomotorycznych, symptomow, ktdre towarzyszg dziecku przy
nieprawidtowym rozwoju koordynacji wzrokowo-ruchowej.
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Zdolno$¢ do stworzenia wiasnej teczki terapeutycznej.

Umiejetnos¢ rozpoznawania dzieci o SPE.

Wiedze na temat celéw terapeutycznych.

Uczestnik szkolenia wzbogaci wtasny warsztatu pracy terapeuty/nauczyciela o 30 pomystow stymulujgcych,

rozwijajgcych i usprawniajgcych percepcje wzrokowa.

WARSZTAT Z WYKORZYSTANIEM POMOCY:
—  m.in.: éwiczenia z kartami pracy
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PROGRAM SZKOLENIA:

Nazwa modutu Opis/program modutu

Modut 1.
Mini-max - Wprowadzenie
w tematyke warsztatu.

Mini-max — czyli minimum tego, co na temat percepcji wzrokowe, pedagogiki
transgresyjnej, C¢wiczen stymulujgcych, rozwijajgcych, usprawniajgcych
w zakresie percepcji wzrokowej powinien wiedzie¢ nauczyciel, aby maksymalnie
wspierac rozwdj dziecka.

Modut 2.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - cwiczenia
stymulujace, rozwijajgce w
zakresie koordynacji wzrokowe-
ruchowej (KW-R).

Modut zawiera zestaw 5 ¢wiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania koordynacji wzrokowo-ruchowej (KW-R). Do 5 ¢wiczen okreslony
zostat cel pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krotki opis kart pracy.
Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy na temat
jednego z aspektow percepcji wzrokowej tj. koordynacji wzrokowo-ruchowej
(KW-R) jest ¢wiczenie pt. ,Wstgzka”. Kolejny etap stanowi wdrozenie (krok po
kroku) 5 ¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania, usprawniania koordynacji
wzrokowo-ruchowej. Do wykonania ¢wiczen wykorzystana zostanie pomoc
terapeutyczna w postaci 5 kart pracy oraz karta z legenda. Po wykonaniu 5
¢wiczen uczestnik otrzyma do wykonania zadania. Zadanie dotyczy
bezposredniej pracy z dzieckiem. Wskazanie umiejetnosci (osiggnie¢) uczestnika
stanowi zakonczenie modutu.

Modut 3.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - cwiczenia
stymulujace, rozwijajgce w
zakresie analizy i syntezy
wzorkowej.

Modut zawiera zestaw 5 ¢wiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania analizy i syntezy wzorkowej (AWS). Do 5 ¢éwiczen okreslony zostat
cel pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krétki opis kart pracy.
Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy na temat
jednego z aspektéw percepcji wzrokowej tj. analizy i syntezy wzrokowej (AWS)
jest ¢wiczenie pt. ,Tangram”. Kolejny etap stanowi wdrozenie (krok po kroku) 5
¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania, usprawniania analizy i syntezy
wzrokowej. Do wykonania ¢wiczen wykorzystana zostanie pomoc terapeutyczna
w postaci 5 kart pracy oraz karta z legenda. Po wykonaniu 5 ¢wiczen uczestnik
otrzyma do wykonania zadania. Zadanie dotyczy bezposredniej pracy
z dzieckiem. Wskazanie umiejetnosci  (osiggnie¢) uczestnika  stanowi
zakonczenie modutu.
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Modut 4.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - cwiczenia
stymulujace, rozwijajgce w
zakresie spostrzegania figury i
tla.

Modut zawiera zestaw 5 ¢wiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania koordynacji spostrzegania figury i tla (SFT). Do 5 c¢wiczen
okreslony zostat cel pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krétki opis kart
pracy. Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy na temat
jednego z aspektéw percepcji wzrokowej tj. spostrzegania figury i tla (SFT) jest
¢wiczenie pt. ,Mozaika”. Kolejny etap stanowi wdrozenie (krok po kroku) 5
¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania, usprawniania spostrzegania figury
i tta. Do wykonania ¢wiczen wykorzystana zostanie pomoc terapeutyczna
w postaci 5 kart pracy oraz karta z legenda. Po wykonaniu 5 ¢wiczen uczestnik
otrzyma do wykonania zadania. Zadanie dotyczy bezposredniej pracy
z dzieckiem.  Wskazanie umiejetnosci  (osiggnie¢) uczestnika  stanowi
zakonczenie modutu.

Modut 5.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - ¢wiczenia
stymulujace, rozwijajgce w
zakresie statosci spostrzegania.

Modut zawiera zestaw 5 ¢éwiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania statosci spostrzegania (SS). Do 5 c¢wiczen okreslony zostat cel
pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krotki opis kart pracy.
Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy na temat
jednego z aspektdéw percepcji wzrokowej tj. statosci spostrzegania (SS) jest
¢wiczenie pt. ,Kwadraty”. Kolejny etap stanowi wdrozenie (krok po kroku) 5
¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania, usprawniania statosci spostrzegania.
Do wykonania ¢wiczen wykorzystana zostanie pomoc terapeutyczna w postaci 5
kart pracy oraz karta z legenda. Po wykonaniu 5 ¢wiczen uczestnik otrzyma do
wykonania zadania. Zadanie dotyczy bezposredniej pracy z dzieckiem.
Wskazanie umiejetnosci (osiggnie¢) uczestnika stanowi zakonczenie modutu.

Modut 6.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - cwiczenia
stymulujace, rozwijajace w
zakresie spostrzegania potozenia
przedmiotdw w przestrzeni.

Modut zawiera zestaw 5 ¢wiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania spostrzegania potozenia przedmiotow w przestrzeni (SPP). Do 5
¢wiczen okreslony zostat cel pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krotki
opis kart pracy. Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy
na temat jednego z aspektdw percepcji wzrokowej tj. spostrzegania potozenia
przedmiotdw w przestrzeni (SPP) jest ¢wiczenie pt. ,Doktadanka”. Kolejny etap
stanowi wdrozenie (krok po kroku) 5 ¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania  spostrzegania  potozenia  przedmiotdw w  przestrzeni.
Do wykonania ¢wiczen wykorzystana zostanie pomoc terapeutyczna w postaci 5
kart pracy oraz karta z legendg. Po wykonaniu 5 ¢wiczen uczestnik otrzyma
do wykonania zadania. Zadanie dotyczy bezposredniej pracy z dzieckiem.
Wskazanie umiejetnosci (osiggniec) uczestnika stanowi zakonczenie modutu.

Modut 7.

Surfowanie po aspektach
percepcji wzrokowej - cwiczenia
stymulujace, rozwijajgce w
zakresie spostrzegania
stosunkow przestrzennych.

Modut zawiera zestaw 5 ¢wiczen i 5 kart pracy w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania spostrzegania stosunkow przestrzennych (SSP). Do 5 ¢wiczen
okreslony zostat cel pracy terapeutycznej, grupa docelowa oraz krétki opis kart
pracy. Wprowadzeniem do modutu, celem usystematyzowania wiedzy na temat
jednego z aspektow percepcji wzrokowej tj. spostrzegania stosunkow
przestrzennych (SSP) jest cCwiczenie pt. ,Puzzle”. Kolejny etap stanowi
wdrozenie (krok po kroku) 5 ¢wiczen w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania spostrzegania stosunkow przestrzennych. Do wykonania ¢wiczen
wykorzystana zostanie pomoc terapeutyczna w postaci 5 kart pracy oraz karta
z legenda. Po wykonaniu 5 ¢wiczen uczestnik otrzyma do wykonania zadania.
Zadanie dotyczy bezposredniej pracy z dzieckiem. Wskazanie umiejetnosci
(osiggnie¢) uczestnika stanowi zakonczenie modutu.

Modut 8.

Podsumowanie 7 modutdw, czyli
tworzenie wtasnej definicji
percepcji wzrokowej.

Tworzenie wtasnej definicji percepcji wzrokowej.

Wskazanie gtownych efektdw szkolenia.

Stworzenie wiasnej teczki terapeutycznej (na podstawie otrzymanych podczas
¢wiczen kart pracy).
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SZKOLENIE PROWADZI:

Renata Pazdzio - specjalista w zakresie terapii pedagogicznej, pedagog Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
wykfadowca Osrodka Ksztatcenia Kadr Atena, Kujawsko-Pomorskiej Szkoty Wyzszej w Bydgoszczy. Autorka
warsztatow, kursow doskonalgcych w zakresie terapii pedagogicznej, konferencji naukowo-dydaktycznych, projektow
edukacyjno — terapeutyczno - diagnostycznych dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych (tj. warsztatow
szkoleniowych, m.in.: 120 pomystow na terapie percepcji wzrokowej, Percepcja wzrokowa w praktyce, Osiem
sposobow na poznanie inteligencji wielorakiej; publikacji terapeutycznej pt. 120 pomystow na terapie percepcji
wzrokowej/Stymulowanie, rozwijanie, usprawnianie funkcji wzrokowych/; publikacji w zakresie stymulacji, rozwijania,
usprawniania percepcji wzrokowej i procesu widzenia (m.in.: Paseczkowe zabawy, Kodowanie 1, Gwiazdkowe mozaiki,
Kwadratowe mozaiki 1 i 2; Litte Architect, Tangramowe kodowanie 1,2,3; Geometryczne obrazki; Po drugiej stronie;
Tangramowe obrazki; Trening oczu, Po $ladzie - trening oczu, Zakrecone fryzury). Wspoétautorka: Programu nauczania
wychowania przedszkolnego ,,Za kwadrans dsma” (opracowany w ramach projektu , Tworzenie programéw nauczania
oraz scenariuszy lekgji i zaje¢ wchodzacych w skitad zestawdw narzedzi edukacyjnych wspierajgcych proces ksztatcenia
ogdinego w zakresie kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na rynku pracy/ORE); Programu
wychowania przedszkolnego dla Wydawnictwa MAC w oparciu o przepisy prawa o$wiatowego oraz obowigzujgca
podstawe programowag.

UCZESTNIK WARSZTATU OTRZYMA:

— Materiaty szkoleniowe.
— Zaswiadczenie o ukonczeniu warsztatu.

INFORMACJE DODATKOWE:

Miejsce szkolenia: Osrodek Ksztatcenia Kadr ,Atena”, 76-200 Stupsk, ul. Filmowa 2
Czas warsztatu: 8 godzin dyd.

Koszt warsztatu: 370,00zt/os.

Warunkiem uczestnictwa jest optata kursu w catosci na tydzien przed terminem

szkolenia na rachunek bankowy:

Bank Pekao S.A. Nr 80 1240 6508 1111 0011 2322 6076

Dyrektorze! istnieje réwniez mozliwoé¢ zorganizowania szkolenia w Twojej placowce
— zadzwon: +48 501 657 200 lub wyslij e-mail: odk.atena@poczta.fm
- udzielimy wszelkich informacji.

Zapraszamy
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